附件1

扬州大学附属中学广陵新城校区2025年招聘教辅人员需求表
	
	人员类型
	数量
	岗位要求
	备注

	1
	化学

实验员
	1
	1.性别不限，年龄35周岁及以下，1990年10月11日（含）以后出生；

2.具备本科及以上学历；

3.有化学或生物学科知识学习背景，具备化学或生物相关专业毕业证书；

4.能胜任高中化学和生物学科实验室管理工作；

5.具有化学、生物实验室工作从业经验者优先。
	专技人员

	2
	医务室

校医
	1
	1.性别不限，年龄35周岁及以下，1990年10月11日（含）以后出生；

2.具备本科及以上医学或公共卫生专业学历，持有有效期内的护师、医师资格证；

3.具有较为丰富的医务相关工作从业经验者优先，具有学校卫生工作从业经验者优先；
4.能胜任高中学校医务室工作；
5.身心健康、遵纪守法、品行端正，善于沟通、语言表达能力强，爱岗敬业、有良好的服务意识，热爱教育及健康管理事业；
6.能独立操作计算机，熟练操作办公自动化软件和设备。
	专技人员

	3
	电教

管理员
	1
	1.性别不限，年龄45周岁及以下，1980年10月11日（含）以后出生；

2.具备计算机、网络、现代教育技术等相关专业中专及以上学历；

3.具备计算机软、硬件相关知识，具备快速判断软、硬件故障的能力，具备指导教师使用主流软、硬件设备的能力；

4.能主动做好学校教学设备的维护管理工作、一卡通管理工作、监控管理工作、会议保障工作等；

5.具有校园电教管理、广播管理、监控系统和终端电教设备维护等工作从业经验者优先。
	专技人员

	4
	体育

保管员
	1
	1.性别不限，身心健康，年龄45周岁及以下，1980年10月11日（含）以后出生；
2.具有中专以及以上学历；
3.具有良好的沟通协调能力和文字表达能力，熟练掌握办公软件，具备良好的计算机应用能力，清晰的逻辑思维能力；
4.爱岗敬业、细致严谨、吃苦耐劳，有很强的责任意识与处理突发事件的应变能力，有管理工作或学习经历者优先；
5.能积极做好学校固定资产和物资管理；能做好学校体育器材保管室管理；能做好日常行政工作及领导交办的其他工作，具备物资、资产管理经验者优先。
	工勤人员




